ALTINYAG MADENCILIK VE ENERJI YATIRIMLARI
SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI
ANA SOZLESMESI

MADDE 1) KURULUS
Asagida adlari ve ikametgahlari yazili kurucular arasinda Turk Ticaret Kanunu’nun Anonim Sirketlerin
ani surette kurulmalari hakkindaki hikimlerine gére bir anonim sirket teskil edilmistir.

1- Hasan Tuntas, Soke'de Celtikci mahallesi Yeltee Sokak Numara 20'de T.C.
tebaasindandir.

2- Sileyman Sahin, Aydin’da Istiklal Caddesi Numara 9 da T.C. tebaasindandir.

3- Etem Ozsoy, izmir Karsiyaka Yali Caddesi Numara 238/4 de T.C. tebaasindandir.

4- Cenap Egeli, izmir 1379 Sokak No:6/4 de T.C. tebaasindandir.

5- Nazmi Egeli, izmir Mithatpasa Caddesi 718 numarada T.C. tebaasindandir.

6- Ali Riza Egeli, izmir 1397 Sokak No:18 de T.C. tebaasindandir.

7- Muzaffer Egeli, izmir Sair Esref Bulvari Numara 73 de T.C. tebaasindandir.

8- Irfan Egeli, izmir 1383 Sokak Numara 27/A da T.C. tebaasindandir.

9- ibrahim Egeli, izmir 1390 Sokak Numara 6 da T.C. tebaasindandir.

MADDE_2) SIRKETIN UNVANI
Sirketin adr: o ) ) ) ) ) )
ALTINYAG MADENCILIK VE ENERJI YATIRIMLARI SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI dir.

MADDE 3) SIRKETIN AMAC VE KONUSU

Madde 3- Sirketin amag ve konusu;

a-)Gayrimenkul, madencilik, gida, tekstil her tirli kara , hava ve deniz tagimaciligi ,motorlu her tirli arag
uretim ve ticareti yapan sirketler dahil olmak lizere Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 21/1 hikmu sakl
kalmak kaydiyla faaliyet konulari Yonetim kurulunca belirlenecek sirketlere istirak etmek, kurulmus veya
kurulacak sirketlerin sermaye ve idarelerine istirak etmek, verecegi yatirim kararlari dogrultusunda
kaynaklari kanalize etmek, yatirim, finansman, pazarlama, organizasyon ve yatirim danismanligi faaliyeti
niteliginde olmaksizin yénetim konularinda danismanlik yapmak,

b-)Gayrimenkul yatirmlari alaninda;

Yurt iginde ve yurt disinda her turli gayrimenkulin satin alinmasi, kiralanmasi, alinan veya kiralanan
gayrimenkuller Gzerine bina insa etmek veya ettirmek. Binalar her turli kiraya vermek veya her turli
isletmek.

c-)Turizm isletmeciligi alaninda; turizm faaliyetinde bulunmak, yurtici ve yurtdisinda seyahat acenteleri
acmak. Bu maksatla ilgili olarak tesisler kurmak, kiralamak, kiraya vermek. Turizm faaliyeti ile ilgili otel,
motel, lokanta, kamp yeri, pansiyon insa etmek ya da insa ettirmek, satin almak, kiralamak, kiraya
vermek, isletmek ve bu faaliyetlerle istigal etmek igin ilgili mercilerden gerekli izni almak. Bu faaliyet
konusuyla ilgili arsa satin almak, arsa kiralamak ve her turlu ticari ve sinai faaliyette bulunmak.

d)Madencilik sektériinde; maden arama, ¢ikarma; Bu maksatla ilgili olarak tesisler kurmak, kiralamak
ve bu faaliyetlerle istigal etmek icin ilgili mercilerden gerekli izni almak; Bu faaliyet konusuyla ilgili arsa
satin almak, arsa kiralamak ve her turlu ticari ve sinai faaliyette bulunmak.

- Uluslararasi ve yer usti maden ve tabii kaynaklari mevcut Kanunlara uygun olarak gikartmak. Kémur
basta olmak lGizere mermer, granit vb. madenleri, Maden Kanunu ve Tas Ocaklari Nizamnamesine gore
her turli maden, maden cevheri ve diger sanayi hammaddeleri aramak bulmak isletmeleri isletmek
islettirmek, kdmur ve diger maden sahalari aramak isletme ruhsatnameleri ve isletme imtiyazlar iktisap
etmek, devir almak, deviretmek, kiralamak, kiraya vermek, Sirket her tirl maden aranmasi, ocaklarinin
isletiimesi, istihra¢ edilmis maden cevherlerinin zenginlestiriimesi ve islenmesi ile ilgili madenlerin ithali,
ihraci ve pazarlamasini yapmak.

- Her TurlG demir, bakir, krom, celik, ¢inko, altin, gimus, antimuan gibi madenleri ¢ikarmak, isletmek,
bu madenlerin ham alinarak mamul sekle getirmek, maden arama ruhsatnamesi almak, isletme hakki
talep etmek, isletme ruhsatnamesi ve isletme imtiyazi almak, devri kabil maden haklarini devir almak ve
sair sekillerde maden haklarinda tasarruf etmek,



- Uluslararasi ve yer Ustl maden ve tabii kaynaklarin mevcut kanunlara uygun olarak gikartmak, her
tlrli madenin tenor zenginlestirme tesisleri kurmak, maden arama ocaklarinin igletiimesi cevherlerinin
zenginlestiriimesi icin etit arastirma proje fizibilite, mihendislik musavirlik, muteahhitlik hizmetleri
vermek.

- Gerek kendi Urettigi ve gerekse temin ettigi her tirli madeni, saflastirmak, aritmak, ham ve mamul
hale getirmek ve bunlarin ithalini, ihracini, yurticinde pazarlama ve ticaretini yapmak, maden igletmeleri
ve maden sanayi tesisleri kurmak bu konu ile ilgili her tirl enerji ve is Uretmeye yarayan makine arag ve
ekipmanlari ile bunlara ait yedek pargalarin Uretimini, ithalini, ihracini yapmak, (bunlarin montajini ve
bakimini Ustlenmek,

e)Petrokimya sektdriinde; arama, ¢ikarma; Bu maksatla ilgili olarak tesisler kurmak, kiralamak ve bu
faaliyetlerle istigal etmek icin ilgili mercilerden gerekli izni almak; Bu faaliyet konusuyla ilgili arsa satin
almak, arsa kiralamak ve her tirli ticari ve sinai faaliyette bulunmak.

f)Medikal Uriinlerin pazarlama, satis ve dagitimi ile bu Griinleri almak, satmak, ithal etmek, ihrag etmek
ve bu faaliyet konusuyla ilgili her tarli ticari ve sinai faaliyette bulunmak

g) Yerli ve yabanci her tirlt motorlu, hava,deniz,kara tasitlarinin Gretim, onarim, bakim, yedek parga ve
aksesuarlarini imal etmek; satmak; ithalat ve ihracatini yapmak; ticaretini yapmak; kiralamak; acente
bayilik ve mimesilligini almak,toptan ve perakende ticaretini yapmak; oto galerileri agmak, isletmek veya
islettirmek; her tirlG oto yedek pargalarini yurtdisindaki ve yurtigindeki imalatgi firmalari ile anlagmalar
yaparak bu firmalarin mimessilik, distribitorliik ve acenteliklerini yapmak.

h) Her turlG yagh tohumlardan gida ve teknik sinai amagli bitkisel yag tretmek ve rafine etmek, gida ve
teknik sinai amaclh bitkisel yag almak, satmak, ithal etmek, ihra¢ etmek. Gliserin tretmek, almak, ithal
etmek, ihrac etmek. Her tirli bitkisel ve hayvansal yadlari distilasyona tabi tutmak. Sabun imal etmek,
almak, satmak, ihrag etmek. Yukarida yazih mamdllerle ilgili hammaddelerini, artiklarini almak, satmak,
ithal etmek, ihrag etmek. Yem ve ambalaj sanayii ile istigal etmek.

i) Elektrik Piyasasina iligkin ilgili mevzuata uygun olarak esas itibariyle kendi elektrik ve isi enerjisi
ihtiyacini karsilamak Gzere otoproduktor lisansi ¢gergevesinde uretim tesisi kurmak, elektrik ve i1s1 enerjisi
uretmek, uretim fazlasinin sézkonusu mevzuat gergevesinde, uretilen elektrik ve isi enerjisi ve/veya
kapasiteyi diger lisans sahibi diger tizel kisilere ve serbest tuketicilere satmak ve ticari olmamak
kaydiyla elektrik Uretim tesisiyle ilgili tim tecghizat ve yakitin temin edilebilmesine iligkin faaliyette
bulunmak.

- Enerji Piyasasi Dlzenleme Kurumu ve Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelerine uymak suretiyle
Enerji Piyasasi Duzenleme Kurumu, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi ve diger ilgili Bakanlik, kurul ve
birimler nezdinde ve yurirlikteki Elektrik Piyasasi Kanunu gercevesinde gerekli izin, lisans ve istenilen
her turli belgeleri alarak ilgili kanun, yonetmelikler ve EPDK kararlarina uygun olarak edinecegi
musterilerinin (toptan satis sirketleri, perakende satis sirketleri, perakende satis lisansi sahibi daditim
sirketleri ve serbest tiketiciler) elektrik,- buhar ve isi ihtiyacini kargilamak Uzere proje gelistirmek, ilgili
fizibiliteyi hazirlayarak tesis kurmak, insa etmek, petrol ve petrol tiirevieri, Gaz ve gaz turevleri, kbmir,
hidro (su), jeotermal (yeralti termal kaynaklar), riizgar, giines, niikleer ve tim yontemlerle elektrik enerjisi
Uretmek. Her tiirlii enerji Gretim tesisini satin almak, devralmak, isletmeciligini ve bakimini yapmak ve bu
tesislerde elektrik — buhar tretmek, Uretilen elektrik ve buhari muisterilerine ait tesislere sirket tarafindan
tesis edilen ya da TEIAS- TEDAS veya gorev sirketinin nakil hatlari vasitasiyla mevcut yénetmelikler
cercevesinde nakletmek ve satmak, Enerji Uretimi konusunda agilacak resmi ve 6zel yurtici ve yurtdigi
ihalelere istirak etmek, ihaleler agmak,

- BiokUtle enerji teknolojisi kapsaminda; odun ( enerji ormanlari, agac artiklar), yagh tohum bitkileri
(aygicedi, kolza, soya v.b), karbon-hidrat bitkileri (patates, budday, misir, kanola, pancar, v.b), elyaf
bitkileri (keten, kenaf, kenevir, sorgum, vb.), bitkisel artiklar (dal, sap, saman, kok, kabuk vb.), hayvansal
atiklar ile sehirsel ve endustriyel atiklar kullaniimak suretiyle rafineri ve fabrikalar kurmak kurulan bu
tesislerde basta etanol (Etil Alkol) olmak Uzere biodizel, biyogaz vb. trlinleri Gretmek Uretilen bu Grinleri
sanayi girdisi, genel, evsel, tibbi, analiz ve yakit amagli pazarlamak. Bu kapsamda uretim tesisleri kurmak
isletmek, kiralamak, kiraya vermek bu Urunlerin Uretim ihracat, ithalat ve dahili ticaretini yapmak,
yukaridaki maddede sayilan hammaddelerin lretimini kendisine ait arazilerde gergeklestirmek bu amagla
baskalarinin arazilerini kiralamak, bu hammaddeleri Uretecek giftcilerle s6zlesmeler imzalamak ve bu
kapsamda Uretilen hammaddeleri satin almak, bu hammaddelerin tohumlarinin ithalini yapmak, yurt
icinde Uretimini yapmak ciftcilere satigini yapmak, bu Urtinlerin elde edilmesi ile ilgili her turlG gubre satigi



yapmak, kentsel atiklarin toplanmasi ve toplayanlardan alimini yapmak, bu amagla sirketler kurmak,
kurulmus sirketlere istirak etmek,

j) Hayvani ve nebati menseli sivi, sertlestiriimis veya emilza nebati ve hayvani her gesit yag ihtiva eden
artnlerin Uretimi ve bu Uretim dolayisi ile elde edilen yan Urlnlerin degerlendiriimesi, dondurulmasi,
sabun, deterjan, asit yaglari, sivi sertlestiriimis yag asitleri, baska maddelerin de ilavesi ile yagdan
yapilan mamdiller, kiispeden hayvan yemleri ve nebati ve hayvansal protein Gretimi,

k) Balik ve deniz Urtnlerinin avlanmasi, Uretilmesi, dederlendiriimesi ve bunlarin ticareti, balik ve deniz
dranlerinin degerlendiriimesi ile ilgili elde edilen yan urlnlerin 6zellikle balk unu, balik yagdi Gretimi ve
artiklarinin degerlendiriimesi ve bunlarla ilgili tesislerin kurulmasi, kiralanmasi ve igletiimesi,

Yem yan sanayi ile ilgili Grtinlerin Uretilmesi ve degerlendiriimesi ve yem fabrikalarinin kurulmasi, deniz
drtnlerinin avlanmasi ve degerlendirilmesi ile ilgili deniz araglarinin satin alinmasi, kiralanmasi ve ortak
olarak igletiimesi, soguk hava deposu kurulmasi, her gesit gida muhafazasi ve gida dondurmasi tesisleri
kurulmasi ve igletiimesi,

Konusu ile ilgili Grlnlerin istihsal ve Uretimi icin icabinda bu islerle ugrasan 6zel ve tiizel kisileri finanse
etmek, bunlarla teknik ve mali her tlrlG yardimlagsmada bulunmak,

Hayvani ve nebati menseli yag ihtiva eden Urinlerin insani kullanim amaciyla rafinasyonunun yapilmasi,
uretilen, rafine edilen yag ve yag asitlerine baska maddelerin de ilavesi ile yumusak kapsiller tretiimesi,
siselenmesi, ambalajlanmasi ve Uretilen mal ve degerlerin yurtici ve yirtdigl piyasalarda satiginin
yapilmasi ve isletme faaliyetleri igin gerekli her tirlii mallarin yurticinden veya yurtdisindan dogrudan
veya bilvasita saglanmasi,

Yerli ve yabanci kuruluslar ile her tirli igbirliginde bulunmak, yeni ortakliklar kurmak, fabrika, depo,
acentelik, mimessillik kurmak, nakliyecilik konusu ile ilgili olarak ihracat, ithalat, insaat ve taahhut
islerine girismek.

Yukarida yazili olan amaglari gergeklestirmek igin gayrimenkul temelllk, tasarruf, icar ve isticar etmek,
yatirnmcilarin aydinlatiimasini teminen; sermaye piyasasi mevzuati ¢ergevesinde hareket edilmek ve
ozel haller kapsaminda Kurulca aranacak gerekli agiklamalarin yapilmasi kaydiyla bunlari ahara devir
ve temlik eylemek, keza leyh ile aleyhde rehin, ipotek ve ayni haklar tesis ve terkin etmek.

Yukarida belirtilen konulardan bagka ileride sirket icin faydali gorilecek, amag ve konusu ile ilgili baska
islere girisilmek istenildiginde, ana sézlesme degisikligi yapmak kaydi ile konu gergeklestirilir. Sirketin
amag ve konusunda degisiklik yapiimasi halinde Gumrik ve Ticaret Bakanhgi ile Sermaye Piyasasi
Kurulu’'ndan gerekli izinlerin alinmasi gerekmektedir.

Sirketin kendi adina ve 3. Kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki
tesis etmesi hususlarinda Yatirimcilarin aydinlatilmasini teminen 6zel haller kapsaminda Sermaye
Piyasasi Kurulu’nca aranacak gerekli acgiklamalarin yapilmasi ve Sermaye Piyasasi mevzuati
cercevesinde belirlenen esaslara uymak kaydiyla, Sirket;

1) Yatirnm hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak ve Sermaye Piyasasi Kanunu 21/1 hikmu sakh
tutulmak tzere;

1.1. Her turlu sirkete ortak olabilir, istirak edebilir, ydnetim ve pay kontroli agirlikh olarak sirkete ait
istiraklerine kefil olabilir, garanti verebilir, gerektiginde de bu 6zellige sahip istiraklerin alacagi kredilere
karsilik sirket gayrimenkulleri (izerinde ipotek tesis edebilir, isletme rehni verebilir.

1.2. Sirketler tarafindan ihrag edilmis bulunan hisse, tahvil, kar ve zarar ortakhidi belgeleri, ipotekli borg
ve irat senetleri ile devlet ve diger kamu tuzel kigilerince ihra¢ edilmis bulunan tahviller, bonolar ve
hazine bonolari, yatirrm fonlarinca ihra¢ edilen katilma belgeleri ve diger yasal her tirli sermaye
piyasasi aracini, menkul kiymeti satin alabilir.

1.3. Kendisinde mevcut menkul kiymetleri gerektiginde pesin veya vadeli satabilir ve/veya baska menkul
kiymetler ile degistirebilir, rehin edebilir.

2) Sirket, her turlt taginmaz ve tasinin ilgili mevzuata uygun olarak iktisap edebilir; bunlar Uzerinde leh
ve aleyhte her turli borglandirici, ayni ve tasarrufi islemlerde bulunabilir. Kendi gayrimenkulleri Gzerine
bina insa edebilir. ingaati bagkalarina yaptirabilir. Gayri menkullerin lizerine her tiirden ipotek, rehin,
trampa ve kira hakki gibi ayni haklari tesis eder, tesis edilmis haklarin ¢dézilmesini temin eder, aracilik
yapmamak kaydi ile menkul rehin alabilir ve verebilir.

islerinin gerektirdigi hallerde bagkalarina ait gayri menkul mallari ve diger haklari sirket lehine rehin ve
ipotek tesis edebilir, bunlar Gzerinde her tirlt haklari iktisap edebilir, rehin ve ipotegi fek edebilir, sirkete
ait menkul ve gayri menkuller Gzerine tguncu kisiler lehine rehin ve ipotek koyabilir veya konmus rehin
ve ipotekleri kaldirabilir. Sirket amacina uygun olarak ayni ve nakdi teminat alir verir. Tim bu iglemlerde
Sermaye Piyasasi Mevzuati ger¢evesinde belirlenen esaslara uyulur.



Kat miilkiyeti kanununa goére Uglincu kisi veya firmalara ait arsa Uzerine kat ve bagimsiz boélimler
karsiligi ingaatlar yapabilir, arsa alabilir, alinmis arsalarin Gzerine insaat yapabilir ve yaptirabilir, alinmis
arsalari ve Uzerine inga edilen gayri menkulleri satabilir ve kiraya verebilir, kendi arsasi veya kat karsilgi
baskasinin arsasi yerine her tirli konut ve isyeri ingaati yapabilir, yaptirabilir ve pazarlayabilir.

LUzum gorulecek menkul ve gayrimenkul mallari, teghizatlari, makina ve ekipmanlari her tirlG arag ve
nakil vasitalarini is makinalarini temelliik ve tasarruf edebilir. Bu mallari yurticinden veya yurtdisindan
satin alabilir, yeniden yapabilir, satabilir, kiralayabilir ve kiraya verebilir.

3) Sirket, tasinir ve taginmaz rehni, isletme rehni veya diger teminatlar karsiliginda veya teminatsiz
olarak bankalardan ve diger finansman kurumlarindan 6ding alabilir.

4) Sulh olabilir, ibra edebilir, tahkim edebilir, dava agabilir.

5) Konusu ile ilgili bilumum 6zel ve resmi ihalelere katilabilir, taahhltlere girebilir, imtiyaz ruhsati, patent,
ihtira berati alabilir ve verebilir, teknik bilgi (know-how ) ve lisans anlagmalari yapabilir. Lizum goérilecek
menkul ve gayrimenkul mallari, teghizatlari, makineler ve ekipmanlari her tlrli ara¢ ve vasitalari
temellik ve tasarruf edebilir. Bu mallar yurt icinden veya yurt digindan satin alabilir, yeniden yapabilir,
satabilir, kiralayabilir ve kiraya verebilir.

Sirket maksat ve konusu ile ilgili gimrikleme mal ve haklari sigorta ettirme yurt ici ve uluslararasi
nakliyat ve depolama ambalaj islemi yapabilir.

6) Sirket, SPKn. madde 19-(5) hikmine aykirilik teskil etmemesi kaydiyla bagis yapabilir. Bagislarin
ust siniri genel kurul tarafindan belirlenir ve bu sinin asan tutarda bagis yapilamaz. Yapilan bagislar
Sirket'in amag ve konusunu aksatmayacak sekilde belirlenecek olup, Sermaye Piyasasinda yer alan
ortlll kazang aktarimi dizenlemelerine aykirilik teskil etmeye-cektir. Yil igcinde yapilan bagislar
hakkinda gerekli 6zel durum agiklamalari yapilacak ve yapilan bagislar genel kurulda ortaklarin bilgisine
sunulacaktir.

MADDE 4) SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI
Sirketin Merkezi izmir'dedir. Adresi Cinarli Mahallesi Ozan Abay Caddesi No:10 Ege Perla B Kule Kat:12
Daire:123 Konak-iZMiR’dir.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tirkiye Ticaret Sicil Gazete’sinde ilan ettirilir ve
ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu’na ve Gumrik ve Ticaret Bakanligi’'na bildirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirket'e yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden
ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini suresi iginde tescil ettirmemek Sirket igin fesih sebebidir. Sirket,
Yo6netim Kurulu karari ile lizum ve ihtiya¢g goérulduga takdirde, gereken kanuni izinleri alinmak ve
Gumrik ve Ticaret Bakanhgi ve Sermaye Piyasasi Kurulu’'na bilgi vermek kosulu ile yurticinde veya yurt
disinda subeler, burolar ve temsilcilikler agabilir.

MADDE 5) SIRKETIN SURESI

Sirket belli bir streyle sinirflanmamistir. Ancak; Genel Kurul, kanunda gosterilen toplanti ve karar
nisaplarina uymak kaydiyla, Ana Soézlesme'yi tadil ederek sirketin siresini sinirlandirabilir,
sinirlandirdidi slireyi uzatabilir, kisaltabilir veya tekrar siresiz hale getirebilir.

Ana Soézlesme’nin degistirilmesi mahiyetinde olan isbu kararin tatbikinden énce Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun ve Gumruk ve Ticaret Bakanligr’'nin izninin alinmasi sarttir.

MADDE_6) SERMAYE VE HiSSE SENETLERI
Kayith Sermaye

Madde 6- Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gére kayitli sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 13.01.2012 tarih ve 1/4 sayili izni ile kayith sermaye sistemine gecmistir.

Sirketin kayith sermayesi 2.000.000.000.-TL (ikimilyar TirkLirasi) olup her biri 1 (Bir) kurus itibari
degerde 200.000.000.000 (Ikiyizmilyar) adet paya bolinmustr.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 275.000.000.-TL’sI olup bu sermaye beheri 1.-(Bir) Kurus itibari degerde
hamiline yazili olmak tzere toplam 27.500.000.000 (Yirmiyedimilyarbesyluzmilyon) adet paya ayriimistir.
Sirket sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen ddenmisgtir.



Yoénetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve buna iliskin diger mevzuat hikimlerine uygun olarak
gerekli gérdigl zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar itibari degerinin Uzerinde yeni pay
cikarmaya, pay sahiplerinin yeni pay alma (riichan) haklarini sinirlandirmaya ve pay ihra¢ ederek
cikarilmis sermayeyi artirmaya yetkilidir. Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayitl sermaye tavani izni 2023-2027 yillari (5 yil) igin gecerlidir.
2027 yih sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2027 yilindan sonra
YOnetim Kurulu'nun sermaye artirnm karari alabilmesi i¢in; daha dnce izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutari igin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle Genel Kurul'dan yeni bir sire igin
yetki almak zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda Sirket Yonetim Kurulu karari ile
sermaye artirnmi yapamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ¢cergevesinde kayden izlenir.
Sirket'in sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hikimleri
cergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

MADDE 7) KURUCU HIiSSE SENETLERI
IPTAL EDILMISTIR.

MADDE 9) YONETIM KURULU

9.1. Yonetim kurulunun teskili, toplanti ve karar nisaplari;

Sirketin isleri ve idaresi, Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve
isbu esas s6zlesme hikimleri uyarinca segilecek en az 3 (iig), en ¢gok 9 (dokuz) Uyeden olusacak
Yo6netim Kurulu tarafindan yarataldr.

Turk Ticaret Kanunu uyarinca agilacak Yonetim Kurulu Gyeligine secilecek yeni Uye yerine segildigi
Uyenin kalan suresini tamamlar.

Sirketin ydnetimi ve disariya karsi temsili Yonetim Kurulu'na aittir.

YoOnetim kurulunda Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri mevzuati
uyarinca belirlenen asgari sayida bagimsiz Gye bulunur. Bagimsiz Gyelerin nitelikleri bagimsiz tyelerin
segimi, gorev sureleri, calisma esaslari, gorev alanlari ve benzeri konular Turk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasas! Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin dizenlemeleri ve ilgili diger
mevzuat hikimlerine goére tespit edilir.

Yo6netim Kurulu 3 Uyeden olusursa 2’sinin, 4 Gyeden olugursa 3’'Unun, 5 Uyeden olusursa 3’Unun, 6
Uyeden olusursa 4’Unln, 7 Gyeden olusursa 4’Unun, 8 Uyeden olusursa 5’inin, 9 Uyeden olusursa 5’inin
istirakiyle toplanir.

Karar alinmasi igin yonetim kurulu 3 Gyeden olusursa 2’sinin, 4 (yeden olusursa 3'Unln, 5 Gyeden
olusursa 3’Unun, 6 Uyeden olusursa 4’Unln, 7 Uyeden olusursa 4’'Unin, 8 Uyeden olusursa 5'inin,
9 Uyeden olusursa 5’inin ayni yonde oy kullanmasi yeterlidir.

Yonetim kurulu Gyeleri, ydnetim kurulu toplantisina uzaktan erigim saglayan her turla teknolojik yéntemle
istirak edebilir.

Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Turk Ticaret
Kanununun 1527’nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde
Anonim Sirket Genel Kurullari Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig
hiakimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katiimalarina ve oy vermelerine
imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden
de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket sézlesmesinin bu hikmu uyarinca kurulmus olan
sistem Uzerinden veya destek hizmeti alinacak sistem Uzerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta
belirtilen haklarini Teblig hikimlerinde belirtilen gergevede kullanabilmesi saglanir.

Gegerli bir mazeret bildirmeksizin Ust Uste U¢ toplantiya katilmayan yonetim kurulu Uyesi istifa etmis
sayilir.

Yonetim Kurulu Gyelerinin sirket diginda bagka goérev veya goérevler almasi hususunda Turk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal ydnetime iligkin
duzenlemeleri ve diger ilgili mevzuat hiktimlerine uyulur.

Hissedar olmayan kimseler dahi, Yénetim Kurulu Gyeligine segcilebilir.



9.2. Yonetim kurulu gorev taksimi ve tliyeligin bosalmasi durumu;

Yoénetim Kurulu cgalismalara baslamadan Uyeleri arasindan bir bagkan veya baskan vekili seger.
Toplantilarda bagkanin bulunmamasi halinde vekili baskanlik eder.

Gérev siiresinin devami sirasinda vefat, istifa veya sair sebeplerden dolayi bir Yénetim Kurulu Uyeligi
acildiginda onun yerine gorev sliresini tamamlamak Uzere Yonetim Kurulu tarafindan gegici bir Gye
atanir. Genel Kurul Iizum gériirse Yénetim Kurulu Uyelerini her zaman degistirebilir.

Bir tlzel kisi Yonetim kuruluna Uye secildigi takdirde, tizel kisiyle birlikte, tizel kisi adina, tizel kisi
tarafindan belirlenen, sadece bir gercek kisi de tescil ve ilan olunur; ayrica, tescil ve ilanin yapilmis
oldugu, sirketin internet sitesinde hemen agiklanir. Tizel kisi adina sadece, bu tescil edilmis kisi
toplantilara katilip oy kullanabilir.

Yo6netim Kurulu binyesinde komitelerin olusturulmasi, komitelerin gérev alanlari, calisma esaslari Turk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iligskin
duzenlemeleri ve diger mevzuat hikimlerine gore gergeklestirilir.

MADDE _10) YONETIM KURULU’NUN SURESI

Yénetim Kurulu Uyeleri en ¢ok 3 (lig) yil igin segilir. Gérev siiresi sona eren Yénetim Kurulu Uyeleri
yeniden segilebilirler. Bagimsiz yonetim kurulu Gyelerinin gorev slresi sermaye piyasasi mevzuatindaki
surelerle sinirlidir.

MADDE 11) YONETIM KURULU’NUN TOPLANTILARI
YOnetim Kurulu sirket isleri ve muameleleri lizum gosterdikge toplanir.

MADDE_12) SIRKETIN TEMSIL VE iLZAMI

Sirket tarafindan verilecek bitiin belgelerin ve akt olunacak sozlesmelerin gecerli olabilmesi igin
bunlarin, sirket Ginvani altina konulmus Yénetim Kurulu Uyelerinden iki kisinin imzasini tagimasi gerekir.
Yoénetim Kurulu temsil yetkisini Turk Ticaret Kanunu’'nun 370. maddesi kapsaminda devredebilir. Bu
suretle yapilacak devirlerde yetkilerin siniri ve kapsami Yonetim Kurulu tarafindan tayin ve keyfiyet
Ticaret Siciline tescil ve ilan edilecektir.

MADDE 13) YONETIM KURULUNUN YETKILERI

Kanunda ve Ana Soézlesmede minhasiran Genel Kurul'ca karar alinmasi zorunlu olan tasarruf ve
muameleler disindaki her tirlt karari almaya Yonetim Kurulu yetkilidir. Bu kapsamda olmak Uizere;

a) Sirketin idaresi ile hissedarlara ve Uglincu sahislara karsi veya mahkemeler ve resmi merciler
huzurunda temsili Yonetim Kurulu’'na aittir.

b) Yonetim Kurulu sirketin idare ve temsili islerinin tamami veya bir kismini Uyeleri arasindan sececegi
bir veya birka¢ murahhas Uyeye ve pay sahipleri arasindan veya disindan tayin edecegi bir veya birkag
mudure verebilir. Murahhas Uye veya Uyelerle mudir veya muddrlerin Ucret, gérev ve yetkileri Yonetim
Kurulunca belirlenir. Yénetim Kurulu bunlarin azline de yetkilidir.

c¢) Yénetim Kurulu goérev suresini agsmak veya asmamak tzere mudurler alabilir, azledebilir.

d) Subeler agcmak, kapatmak, acentelikler ve mumessillikler vermek, geri almak Ydnetim Kurulunun
yetkisi icindedir.

e) Mahkemelerde ve gergek ve tlizel kisiler nezdinde sirketi temsil edecek yetkileri belirlemek Yénetim
Kuruluna aittir.

f) YOnetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 31.maddesi hikmu gergcevesinde Yonetim Kurulu
Karari ile Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuatin 6ngérdigu yasal sinirlar
icerisinde yurt icinde ve yurt disinda pazarlanmak Uzere teminatll ve teminatsiz tahvil, bono ve
bor¢lulugu ifade eden diger sermaye piyasasi araglarini ihra¢ etme yetkisine sahiptir.

MADDE 14) YONETIM KURULU UYELERININ UCRETI
Yoénetim Kurulu Bagkan ve Uyelerine verilecek aylik tcret ve huzur hakki Genel Kurulca tespit edilir.

MADDE 15) DENETIM

Genel Kurul, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuatta tanimlanan
niteliklere sahip sirket Denetgisini her faaliyet dénemi ve her halde gorevini yerine getirecegi faaliyet
doénemi bitmeden secer.




MADDE 16) DENETCILERIN GOREVLERI
Denetgiler, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuatlarin emredici
dlzenlemelerinin dogrultusunda goérev yaparlar.

MADDE 17) GENEL KURUL

17. 1.Genel Kurul Toplantilari;

Sirket Genel Kurulu oladan veya oladanisti olarak toplanir. Olagan Genel Kurul sirketin hesap
déneminin sonundan baglayarak Ug¢ ay icinde yilda en az bir defa toplanir. Sermaye Piyasasi Mevzuati
uyarinca,genel kurula davet mimkiuin olan en fazla sayida pay sahibine ulagsmayi saglayacak, elektronik
haberlesme dahil, her turli iletisim vasitasi ile genel kurul toplanti tarihinden asgari i¢ hafta dnceden
yapilir.

Bu toplantida Tark Ticaret Kanununun 413 Uncl maddesi uyarinca gindemde yazili hususlar
incelenerek gerekli kararlar verilir. Olaganisti Genel Kurul toplantilarn sirket islerinin gerektirdigi
hallerde ve zamanlarda kanun ve ana s6zlesmede yazili hikimlere gore toplanir ve gerekli kararlari
alir.

17.2.0nemli islerin Genel Kurulda Gériigiilmesi;

Sirketin; varliklarinin timand veya 6énemli bir bolimnd devretmesi veya lzerinde ayni hak tesis etmesi
veya kiraya vermesi, 6nemli bir varligi devir almasi veya kiralamasi, imtiyaz éngérmesi veya mevcut
imtiyazlarin kapsam veya konusunu degistirmesi, borsa kotundan g¢ikmasi SPK Kurumsal Yonetim
ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte iglem sayilir. ilgili mevzuat uyarinca énemli
nitelikteki islemlere iliskin genel kurul karari gerekmedikge, s6z konusu islemlere iliskin yonetim kurulu
kararinin icra edilebilmesi igin bagimsiz Gyelerin ¢ogunlugunun onayinin bulunmasi gerekir. Ancak,
onemli nitelikteki islemlerde bagimsiz Uyelerin ¢odunlugunun onayinin bulunmamasi ve badimsiz
dyelerin cogunlugunun muhalefetine ragmen anilan islemlerin icra edilmek istenmesi halinde, islem
genel kurul onayina sunulur. Bu durumda, bagimsiz yénetim kurulu Gyelerinin muhalefet gerekgesi
derhal kamuya aciklanir, SPK'ya bildirilir ve yapilacak genel kurul toplantisinda okunur. Onemli
nitelikteki islemlere taraf olanlarin iliskili taraf olmasi durumunda, genel kurul toplantilarinda iligkili
taraflar oy kullanamaz. Bu maddede belirtilen yikimlGligln yerine getirilmesi icin yapilacak genel kurul
toplantilarinda toplanti nisabi aranmaz ve karar, oy hakki bulunanlarin adi gogunlugu ile alinir.
17.3.lliskili Taraf islemleri ve Rehin ipotek verilmesinin Genel Kurulda goriigiilmesi;

Sirketin her tirlG iligkili taraf islemlerinde ve Ugilncu kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek veriimesine
iliskin yonetim kurulu kararlarinda bagimsiz Uyelerin gogunlugunun onayi aranir. Bagimsiz uyelerin
¢ogunlugunun s6z konusu islemi onaylamamasi halinde, bu durum kamuyu aydinlatma dizenlemeleri
cergevesinde kamuya duyurulur ve iglem genel kurul onayina sunulur. S6z konusu genel kurul
toplantilarinda, islemin taraflari ve bunlarla iligkili kigilerin oy kullanamayacaklari bir oylamada karar
alinarak diger pay sahiplerinin genel kurulda bu tir kararlara katilmalari saglanir. Bu fikrada belirtilen
durumlar i¢in yapilacak genel kurul toplantilarinda toplanti nisabi aranmaz. Oy hakki bulunanlarin adi
cogunlugu ile karar alinir. Bu fikrada belirtilen esaslara uygun olarak alinmayan ydnetim kurulu ile genel
kurul kararlari gecerli sayilmaz.

17.4.Genel Kurula Elektronik Ortamda Katilim ;

Genel Kurul Toplantisina Elektronik ortamda katilim,

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Turk Ticaret
Kanununun 1527‘nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iligkin Yénetmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin
genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, géris agiklamalarina, éneride bulunmalarina
ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag icin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tim genel kurul toplantilarinda esas
s6zlesmenin bu hikmu uyarinca, kurulmus olan sistem Gzerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin,
anilan Yénetmelik hikimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

MADDE 18) TOPLANTI YERLERI
Genel Kurul sirketin merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde toplanir.

MADDE 19) TOPLANTILARDA BAKANLIK TEMSILCISININ BULUNMASI
Genel Kurul toplantilarinda Gumrik ve Ticaret Bakanhgi Temsilcisinin bulunmasi sarttir. Bakanhk
Temsilcisinin bulunmadigi Genel Kurul toplantilarinda alinan kararlar gegersizdir.




MADDE 20) TOPLANTI NiSABI

Genel Kurul toplantilari Tirk Ticaret Kanunu hikimlerine tabidir.

Sermaye Piyasasi Kanununun 11. maddesinin 7. fikrasi uyarinca Tirk Ticaret Kanununun 421.
maddesinin Uglncl fikrasinda yazili hususlar igin yapilacak genel kurul toplantilarinda Turk Ticaret
kanununun 418. maddesindeki toplanti nisaplari uygulanir.

isbu esas sdzlesmenin 17.2. ve 17.3 maddeleri uyarinca yapilacak genel kurul toplantilarinda ve
alinacak genel kurul kararlarinda toplanti nisabi aranmaz toplantiya katilip oy hakki bulunanlarin adi
cogunlugu ile karar alnir.

MADDE 21) OY HAKKI VE KULLANILMASI
Olagan ve Olaganusti Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan hisse sahiplerinin veya vekillerinin,
herbir hisse senedi igin 1 (Bir) oy hakki vardir.

Oy hakkinin kullaniimasi, hisse sahibi olan veya olmayan bir vekile tevdi edilebilir. Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun vekaleten oy vermeye iliskin dizenlemeleri sakhdir.

Pay sahibi kiglkleri ve mahcurlari, veli veya vasileri temsil eder. Bir hisse senedinin intifa hakki ile
mulkiyet hakki bagka bagka kisilere ait ise, oy hakki intifa hakki sahibine aittir. Bir hisse senedine, birden
fazla kisi sahipse, aralarinda segecekleri temsilci tarafindan oy hakki kullanilir.

Hamiline yazih bir hisse senedinden dogan oy hakki, o senede zilyed olan kimse tarafindan kullanilr.
Genel Kurul Toplantilarinda oylar, el kaldirmak suretiyle verilir ve kullanilir. Ancak, hazir bulunan
hissedarlarin temsil ettikleri sermayenin yirmide birine sahip olanlarin talepleri Uzerine gizli oya
basvurmak lazimdir.

Genel Kurul toplantilarinda Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri gergevesinde pay sahipleri
kendilerini diger pay sahipleri veya harigten tayin edecekleri vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler.
Vekaletnameler Sermaye Piyasasi Kurulu'nca belirlenen sekillerde diizenlenir. Vekaleten oy kullanma
ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemelerine uyulur.

MADDE 22) VEKIL TAYINi
IPTAL EDILMISTIR.

MADDE 23) iLAN

Sirkete ait genel kurul toplanti ilanlar Tirk Ticaret Kanunu’nun 35’inci maddesinin dordincu fikrasi sakli
kalmak lzere Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu Tebligleri hiikiimleri uyarinca
muUmkun olan en fazla sayida pay sahibine ulasmayi saglayacak, elektronik haberlesme dahil, her tirlt
iletisim vasitasi ile genel kurul toplanti tarihinden asgari U¢ hafta 6énceden yapilir, Sermayenin
azaltilmasi ve tasfiyeye ait ilanlar i¢in Tark Ticaret Kanunu’nun ilgili hiktdmleri uygulanir.

Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca yapilacak ilanlarda Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Kurulu duzenlemelerine uyulur.

MADDE_24) REYLERIN KULLANMA SEKLI
iPTAL EDILMISTIR.

MADDE 25) ANASOZLESMENIN DEGISTIRILMESi

Bu ana s6zlesme’de meydana gelebilecek bilimum degisikliklerin tatbiki Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
ve Gumrik ve Ticaret Bakanhgrnin iznine baghdir.

Bu husustaki degisiklikler usulune uygun olarak tasdik ve Ticaret Siciline tescil ettirildikten sonra ilan
tarihinden itibaren gecerli olur.

Ana Soézlesme’nin degistirilebilmesi icin 6nceden Sermaye Piyasasi Kurulu ile Gumrik ve Ticaret
Bakanhgr'ndan izin alinir.

MADDE 26) MALiI TABLO VE RAPORLAR

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca diizenlenmesi 6ngoérilen mali tablo ve raporlar ile bagimsiz denetlemeye
tabi olunmasi durumunda, bagimsiz denetim raporlari Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca belirlenen usul ve
esaslar dahilinde kamuya duyurulur, sirketin internet sitesinde yayinlanir.

MADDE 27) SENELiIK HESAP DONEMI
Sirketin hesap dénemi Ocak ayinin birinci giini baglar ve Aralik ayinin sonuncu gind biter.




MADDE 28) KAR’IN TESPITi VE DAGITIMI

Sirketin kar ve zarari, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Vergi Usul Kanunu ve ilgili
mevzuat uyarinca saptanir.

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman
gibi sirketce 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tlizel kisiligi tarafindan édenmesi
zorunlu vergiler dUsuldikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda gértlen dénem kari, varsa gegmis yil
zararlarinin dusulmesinden sonra tespit olunan kari asagida yazih sekilde ve oranlarda dagitilir.

Genel Kanuni Yedek Akce
a) Yillik karin %5’i, 8denmis sermayenin %20’sine ulagincaya kadar genel kanuni yedek akgeye ayrilir.

Birinci Kér Payi

b) Kalan kardan, varsa yil icinde yapilan badis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblad Uzerinden,
Sermaye Piyasasi mevzuatina uygun olarak genel kurul tarafindan belirlenecek oran ve miktardaki
kismi, birinci kar payi olarak dagitilir.

Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra;

c) Birinci kar payina halel gelmemek kaydiyla net kar'in %5’i Yonetim Kurulu Gyelerine esit olarak
dagitilir.

d) Birinci kar payina halel gelmemek kaydiyla net kar'in %5’e kadar kismi Yénetim Kurulu'nun tespit
edecegi sirket personeline ikramiye olarak édenir. Bu édeme tarihi hissedarlara birinci kar pay 6deme
tarihinden ge¢ olamaz.

e) Geriye kalan net kar'in kismen veya tamamen dagitilip dagitiimamasina, kismen veya tamamen
olaganistl yedek akgeye ayrilmasina Genel Kurul yetkilidir.

Genel kanuni yedek akce

f) Pay sahipleriyle kar'a istirak eden diger kimselere dagitiimasi kararlastirilmis olan kisimdan, %5
oraninda kar payi dusuldiikten sonra bulunan tutarin %10’u, TTK'nin 519’uncu maddesinin ikinci fikrasi
uyarinca genel kanuni yedek akceye eklenir.

Yasa hikmi ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayriimadikga esas sdzlesmede pay sahipleri igin
belirlenen birinci kar pay! dagitiilmadikga, baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina,
kér payl dagitiminda pay sahiplerine, katilma, kurucu ve adi intifa senedi sahiplerine, Yénetim Kurulu
Uyeleri ile memur, mistahdem ve iscilere gesitli amaglarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi
ve kuruluslara kar'dan pay dagitiimasina karar verilemez.

Kéar payi, dagitim tarihi itibariyle mevcut paylarin timune, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir.

MADDE 29) KAR’IN DAGITIM TARIHi

Sirketin kar dagitim tarihi ve sekli, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuati gbzetilerek Yonetim
Kurulu’nun teklifi Gzerine Genel Kurul tarafindan kararlastirilir. Bu ana s6zlesme hukimlerine uygun
olarak dagitilan karlar geri alinamaz.

MADDE 30) YEDEK AKCE

Genel kanuni yedek akge, sirket sermayesinin % 20 sini buluncaya kadar ayrilir. Bu miktarda bir azalma
olursa yeniden ayrilmaya devam olunur. Genel kanuni yedek akg¢e sermayenin yarisini agsmadikga
munhasiran zararlarin kapatiimasina, islerin iyi gitmedigi yillarda igletmeyi idame ettirmeye, issizligin
online gegmeye veya bunun sonuglarini veya zararlarini hafifletmeye elverigli tedbirlerin alinmasina sarf
olunabilir. Bundan ayri birinci temettiiye halel gelmemek sartiyla olaganustlu yedek akge ayrilimasina
Genel Kurul karar verebilir.

MADDE 31) HiSSE SENETLERI
IPTAL EDILMISTIR.

MADDE 32) SERMAYE PiYASASI KURULU’NA ve BAKANLIGA VERILECEK BELGELER
Sermaye Piyasasi Kurulu'nca diizenlenmesi 6ngoriilen mali tablo ve raporlar ile bagimsiz denetim
raporlari Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca belirlenen usul ve esaslar dahilinde kamuya duyurulur, sirketin
internet sitesinde yayinlanir.




Sirket Ana Sézlesmesinin yayinlandidi Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin niishalari, Genel Kurul belgeleri
ve ilgili mevzuat uyarinca istenen diger belgeler, mevzuatta belirlenen sire icerisinde, Gimrik ve
Ticaret Bakanhgi’'na iletilir.

MADDE 33) KANUNi HUKUMLER VE KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM

Bu Esas s6zlesmede yazili olmayan husular hakkinda Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu
ve ilgili mevzuat hukumleri uygulanir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim ilkelerine uyulur.
Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan iglemler ve alinan yénetim kurulu kararlari gegersiz olup esas
sOzlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan iglemlerde ve sirketin her
tarlG iligkili taraf islemlerinde ve Uguncl kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilimesine iligskin
islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yénetime iliskin diizenlemelerine uyulur.

MADDE 34) YASAK OLAN iSLEMLER

Yasak Olan iglemler

Sirket kendi adina ve 3. Kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat verilmesi veya ipotek dahil rehin hakki
tesis edilmesi hususlarinda Yatirimcilarin aydinlatiimasini teminen 6zel haller kapsaminda Sermaye
Piyasasi Kurulu’'nca aranacak gerekli agiklamalarin yapilmasi ve Sermaye Piyasasi mevzuati
cercevesinde belirlenen esaslara uyar.

MADDE 35) TASFIYE

Sirket iflastan bagka bir sebeble infisah eder veya fesholunursa, tasfiye memurlari Genel Kurul
tarafindan tayin olunur. Genel Kurul'ca tayini miimkin olmayan hallerde umumi hiikkiimler uygulanir.
Tasfiyenin sekli, tamamlanmasi ve tasfiye memurlarinin yetki ve sorumluluklar Tirk Ticaret Kanunu
hidkimlerine gore tesbit olunur.

MADDE 36) DEGIiSIKLIKLER
isbu anasézlesmenin, 2, 3, 4, 5,6, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 23, 25, 26, 27, 28,
29, 30, 32, 33, 34 ve 36’inci maddeleri degistirilmis, 7, 22, 24 ve 31. maddeleri iptal edilmistir.




